Organizacion Latinoamericana de Administracion
Organizagao Latino-americana de Administragao

Reglamento de la Red Latinoamericana
de Investigadores en Administracion

Considerando

Que la Organizacion Latinoamericana de
Administracion, (OLA), por su propia
naturaleza agrupa a los  Colegios,
Asociaciones, Uniones y Consejos mas
representativos de graduados universitarios
en Administracion 6 Administraciéon de
Empresas, asi como a Instituciones de
Educacion Superior y a profesionales en
Administracion de Latinoamérica y el
Caribe, plantea como fundamental Ila
investigacion en la Ciencia Administrativa
con el fin de promover y desarrollar la
generacion del conocimiento, aplicacion y
evaluacion.

Que la Investigacion en Administracion en
Latinoamérica y el Caribe debe ser
desarrollada en mayor grado por los
profesionales de la misma.

Que el impacto de la Investigacion en
Administracion en Latinoamérica y el
Caribe generalmente se enfoca a problemas
y situaciones pasadas.

Que es necesario que la Investigacion en
Administracion se enfoque cada vez mas a la
prospectiva e innovacion.

Por lo anterior

La Organizacion Latinoamericana de
Administraciéon, OLA, en su Asamblea
General Extraordinaria efectuada el 24 de
septiembre de 2004 celebrada en Goiania,
Goias, Brasil, autoriza la creacion de la Red
Latinoamericana de Investigadores en
Administracion, cuya Coordinacion emite,
para su mejor desarrollo el presente

Regulamento da Rede Latino-americana de
Pesquisadores em Administracao

Considerando

Que a Organizacdo Latino-americana de
Administragdo, (OLA), pela sua propria natureza
agrupa aos Colégios, Associagdes, Unides e
Conselhos mais representativos de graduados
universitarios em Administragdo ou Administragao
de Empresas, assim como a Instituicoes de
Educagdo Superior e a profissionais em
Administracdo da América Latina e o Caribe,
coloca como fundamental a investigacdo na
Ciéncia Administrativa com o fim de promover e
desenvolver a geracdo do conhecimento, aplicacao
e avaliagdo.

Que a Investigagdo em Administracdo na América
Latina e o o Caribe deve ser desenvolvida em
maior grau pelos profissionais da mesma.

Que o impacto da Investigagdo em Administragao
na América Latina e o Caribe geralmente se
enfoca a problemas e situagdes passadas.

Que ¢ necessario que a Investigacdo em
Administragdo se enfoque cada vez mais a
prospectiva e inovacgao.

Pelo anterior

A Organizagdo Latino-americana de
Administracdo, OLA, na sua Assembléia Geral
Extraordinaria efetuada no dia 24 de setembro de
2004 celebrada em Goiania, Goias, Brasil, autoriza

a criagdo da Rede Latino-americana de
Pesquisadores em Administragao, cuja
Coordenagdo emite, para seu  melhor

desenvolvimento o presente



REGLAMENTO

Capitulo I
De la denominacion y domicilio

Articulo 1

La Red Latinoamericana de Investigadores
en Administracion, que en lo sucesivo se
identificara como Red, es parte integrante y
dependiente de la Organizacion
Latinoamericana de Administracién, que en
lo sucesivo se identificard como OLA.

Articulo 2

La sede de la Red serd rotatoria de
conformidad al acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria de Representantes de
paises celebrada el 24 de septiembre de
2004, en Goiania, Goias, Brasil, iniciandose
en México a partir de esta fecha por dos
afios y se trasladard al pais que acuerde, en
su caso, la proxima Asamblea General de
Representantes correspondiente al concluir
dicho periodo.

Capitulo II
De los objetivos

Articulo 3

La Red tiene como objeto promover,
estimular y fomentar la investigacion en
administracion en Latinoamérica y el Caribe
a fin de contribuir al desarrollo y bienestar
de los pueblos de los paises hermanos.

Articulo 4

La Red podrad realizar investigaciones y
estudios  relativos a la  Ciencia
Administrativa en los paises afiliados, por
cuenta propia, por mandato de la Presidencia
de OLA, o su Consejo Directivo, o la
Asamblea General de Representantes.

REGULAMENTO

Capitulo I
Da denominacao ¢ domicilio

Artigo 1

A Rede Latino-americana de Pesquisadores em
Administracdo, que no sucessivo se identificara
como Rede, ¢ parte integrante e dependente da
Organizacdo Latino-americana de Administragdo,
que no sucessivo se identificara como OLA.

Artigo 2

A sede da Rede serd rotatoria de conformidade ao
acordo da Assembléia Geral Extraordindria de
Representantes de paises celebrada no dia 24 de
setembro de 2004, em Goiania, Goias, o Brasil,
iniciando-se no México a partir desta data por dois
anos ¢ se transladara ao pais que acorde, no seu
caso, a proxima Assembléia Geral de
Representantes correspondente ao concluir dito
periodo.

Capitulo II
Dos objetivos

Artigo 3

A Rede tem como objeto promover, estimular e
fomentar a investigagdo em administra¢do na
América Latina e o Caribe com o fim de contribuir
ao desenvolvimento e¢ bem-estar dos povos dos
paises irmaos.

Artigo 4

A Rede poderd realizar pesquisas e estudos
relativos a Ciéncia Administrativa nos paises
filiados, por conta propria, por mandato da
Presidéncia de OLA, ou seu Conselho Diretivo, ou
a Assembléia Geral de Representantes.



Articulo 5

La Red podré presentar a las organizaciones
gubernamentales, sociales ¢ privadas los
resultados de sus investigaciones y, en su
caso, recomendaciones, con pleno respeto a
la soberania y autodeterminacion .

Articulo 6

La Red podra ejercer todas las actividades
que sean afines, anexas, conexas o

relacionadas con las antes mencionadas

Capitulo 11T
De sus lineas de investigacion

Articulo 7

Las lineas de investigacion seran revisadas
bianualmente y aprobadas por la Asamblea
General de Representantes de los paises.
Sujetas a revision, se consideran en vigor las
siguientes:

a) Administracion corporativa

b) Administracion de la calidad

¢) Administracion de la gran empresa

d) Administracion de la micro, pequeia y
mediana empresa

e) Administracion de la tecnologia
f) Administracion financiera

g) Administracion internacional
h) Administracion multicultural

1) Administracion para generar
riqueza

nucva

j) Administracion publica
k) Desarrollo Regional
1) Educacion en la administracion

m) Etica del administrador

Artigo 5

A Rede poderd apresentar as organizacdes
governamentais, sociais ou privadas os resultados
de suas investigagdes e, no caso, recomendacdes,
com pleno respeito &  soberania e
autodeterminacao.

Artigo 6

A Rede poderd exercer todas as atividades que
sejam afines, anexas, conexas ou relacionadas com

as antes mencionadas.

Capitulo III
De suas linhas de pesquisa

Artigo 7

As linhas de pesquisa serdo revisadas duas vezes
ao ano e aprovadas pela Assembléia Geral de
Representantes dos paises. Submissas a revisao, se
consideram em vigor as seguintes:

a) Administragao corporativa

b) Administracdo da qualidade

¢) Administragdo da grande empresa

d) Administragio do micro, pequena ¢ média
empresa

e) Administragdo da tecnologia
f) Administragdo financeira

g) Administracdo internacional
h) Administragao multicultural

1) Administra¢do para gerar nova riqueza

j) Administrag@o publica
k) Desenvolvimento Regional
1) Educagdo na administragao

m) Etica do administrador



n) Perfil del Administrador
o) Planes y programas de estudio

p) Otras que siendo propuestas sean
aprobadas preliminarmente por el Consejo
de Investigacion.

En todos los casos las investigaciones
deberan incluir dos o mas paises de
Latinoamérica y el Caribe.

Capitulo IV
De sus miembros

Articulo 8

Podran pertenecer a la Red todos los
profesionales en Administracion que siendo
parte del Miembro Pleno o Adherente
Institucional, Regional o Seccional, en su
propio pais, o a OLA en cualquiera de sus
categorias, manifiesten su interés por escrito
en colaborar en proyectos binacionales y
multinacionales.

Articulo 9

La Red tendrd cuatro tipos de miembros:
miembros de numero, miembros afiliados,
miembros asociados y miembros
fundadores.

a) Sera Miembro de Numero aquel que tenga
un posgrado en administracion, especialidad,
maestria o doctorado, que estén reconocidos
por la entidad oficial del pais que los emite y
por el suyo propio, y que manifiesten su
deseo de participar en proyectos de una
forma permanente.

b) Serd Miembro Afiliado aquel que
habiendo obtenido el grado de administrador
o un posgrado en administracion,
reconocidos por la entidad oficial de su patis,
expresen por escrito su deseo de participar
en algln proyecto especifico de la Red.

c) Serd Miembro Asociado aquel que no
habiendo obtenido el grado de administrador

n) Perfil do Administrador
0) Planos e programas de estudo

p) Outras que sendo propostas sejam aprovadas
preliminarmente pelo Conselho de Pesquisa.

Em todos os casos as investigacdes deverdo incluir
dois ou mais paises da América Latina e o Caribe.

Capitulo IV
De seus membros

Artigo 8

Poderao pertencer a Rede todos os profissionais em
Administragdo que sendo parte do Membro Pleno
ou Aderente Institucional, Regional ou Seccional,
no seu proprio pais, ou a OLA em qualquer de suas
categorias, manifestem seu interesse por escrito em
colaborar em projetos binais e multinacionais.

Artigo 9

A Rede terd quatro tipos de membros: membros de
numero, membros filiados, membros associados e
membros fundadores.

a) Sera Membro de Numero aquele que tenha uma
pos-graduagdes em administragdo, especialidade,
mestria ou doutorado, que estejam reconhecidos
pela entidade oficial do pais que os emite e pelo
seu proprio, € que manifestem seu desejo de
participar de projetos de uma forma permanente.

b) Serda Membro Afiado aquele que havendo obtido
o grau de administrador ou uma pds-graduagdes
em administragdo, reconhecidos pela entidade
oficial de seu pais, expressem por escrito seu
desejo de participar de algum projeto especifico da
Rede.



o un posgrado en administracion,
reconocidos por la entidad oficial de su patis,
se desempefien como investigadores y
expresen por escrito su deseo de participar
en algin proyecto especifico de la Red.

d) Sera Miembro Fundador aquel que se
registre como Miembro de Numero o
Afiliado, y que habiendo sido propuesto por
su Coordinador Nacional, en su caso, sea
aceptado como tal por la Coordinacion
General hasta el 31 de agosto de 2005.

Capitulo V
De su Estructura

Articulo 10

La Red tendra un Coordinador General, un
Secretario y Coordinadores Nacionales.

Articulo 11

El Coordinador General sera la persona que
ocupe el cargo de Presidente de la Comision
de Investigacion en Administracion, que sera
nombrado por el Presidente de OLA vy
ratificado por la Asamblea General de
Representantes de los paises miembros.

Articulo 12

El Secretario serd nombrado por el
Presidente de OLA a peticion del
Coordinador General de la Red.

Articulo 13

Por cada pais habra un Coordinador
Nacional quien podra ser el Vicepresidente
Regional ante OLA del pais de que se trate o
quien sea nombrado por €l.

Articulo 14

Los miembros de numero, afiliados y
asociados serdn nombrados por el
Coordinador General de la Red a propuesta
del Coordinador Nacional del pais que

c) Ser& Membro Associado aquele que ndo
havendo obtido o grau de administrador ou uma
poés-graduagdes em administracdo, reconhecidos
pela entidade oficial de seu pais, se desempenhem
como pesquisadores e expressem por escrito seu
desejo de participar de algum projeto especifico da
Rede.

d) Serd& Membro Fundador aquele que se registre
como Membro de Numero ou Afiado, e que tendo
sido proposto pelo seu Coordenador Nacional, no
seu caso, seja aceitado como tal pela Coordenagdo
Geral at¢ no dia 31 de agosto de 2005.

Capitulo V
De sua Estrutura

Artigo 10

A Rede tera um Coordenador Geral, um Secretario
e Coordenadores Nacionais.

Artigo 11

O Coordenador Geral serd a pessoa que ocupe o
cargo de Presidente da comissdo De inquérito em
Administragdo, que sera nomeado pelo Presidente
da OLA e ratificado pela Assembléia Geral de
Representantes dos paises membros.

Artigo 12

O Secretario serda nomeado pelo Presidente de
OLA a peticao do Coordenador Geral da Rede.
Artigo 13

Por cada pais haverd um Coordenador Nacional
quem podera ser o Vice-presidente Regional ante a

OLA do pais que se trate ou quem seja nomeado
por ele.

Artigo 14



corresponda, en su caso.
Articulo 15

Cada pais podra registrar en la Red todos los
miembros de numero, afiliados o asociados
que cumplan con los requisitos mencionados
en el presente reglamento.

Capitulo VI
De los proyectos de investigacion

Articulo 16

Todos los proyectos de investigacion que
respalde la Red, deberan ser aprobados por
un Consejo de Investigacion que estard
formado por:

-El Coordinador General de la Red

-Los excoordinadores generales de la Red
-Los Coordinadores Nacionales de la Red
Articulo 17

El Presidente de OLA o la Asamblea
General de Representantes de paises
miembros podrdn encargar a la Red la
realizacion de los proyectos de investigacion
que consideren convenientes.

Articulo 18

Todo Miembro de la Red podré presentar su
proyecto de investigacion al Consejo. A la
solicitud deberd anexarse el protocolo
correspondiente, duracion de la
investigacion, asi como el nombre del
responsable del proyecto. En caso de ser
aprobado deberd enviarse informe de avance
al cuarto mes, al octavo mes y asi
sucesivamente hasta su conclusion.

Articulo 19

En la Revista Latinoamericana de
Administracion 'y Negocios de OLA, en
formato virtual, se publicaran las sintesis del

Os membros de numero, filiados e associados
serdo renomados pelo Coordenador Geral da Rede
a proposta do Coordenador Nacional do pais que
corresponda, no caso.

Artigo 15

Cada pais poderd registrar na Rede todos os
membros de numero, filiados ou associados que
cumpram com o0s requisitos mencionados no
presente regulamento.

Capitulo VI
Dos projetos de pesquisa

Artigo 16

Todos os projetos de pesquisa que respalde a Rede,
deverdo ser aprovados por um Conselho de
Pesquisa que estara formado por:

-O Coordenador Geral da Rede

-Os ex-coordenadores gerais da Rede
-Os Coordenadores Nacionais da Rede
Artigo 17

O Presidente da OLA ou a Assembléia Geral de
Representantes de paises membros poderdo
encarregar a Rede a realizacdo dos projetos de
pesquisa que considerem convenientes.

Artigo 18

Todo Membro da Rede poderd apresentar seu
projeto de pesquisa ao Conselho. A solicitagdo
devera anexar-se ao protocolo correspondente,
duracdo da investigagdo, assim como o nome do
responsavel do projeto. Em caso de ser aprovado
devera enviar-se relatério de avango ao quarto més,
ao oitavo més e assim sucessivamente até sua
conclusdo.

Artigo 19



protocolo, asi como los avances
correspondientes.
Articulo 20

En la Asamblea General de Representantes
de OLA se otorgaran reconocimientos a los
proyectos concluidos o, a los que no
habiendo sido concluidos, tengan particular
relevancia.

Capitulo VII
De las Reuniones de Trabajo

Articulo 21

La Red se reunira al menos una vez al afio
teniendo como fecha prioritaria la misma de
la Asamblea General de Representantes de

OLA y aparecerd convocada dentro de la
Orden del Dia.

Articulo 22

Podrd convocar su Coordinador General a
Reuniones de Trabajo presenciales o
virtuales.

Articulo 23

El Coordinador General de la Red debera
presentar y dar lectura a su informe
ejecutivo de labores y entregarlo por escrito
y digitalizado en forma detallada, ademas de
enviarlo por correo electronico al Consejo
Directivo de OLA.

Articulo 24

El Coordinador de la Red debera enviar un
informe al Consejo Directivo de OLA para
cada una de las Reuniones de Trabajo que
convoque.

Capitulo VIII
De las funciones de la Estructura

Articulo 25

Del Coordinador General de la Red

- Planear, organizar, dirigir y controlar las
actividades de la Red.

Na Revista Latino-americana de Administracao e
Negocios da OLA, em formato virtual, se
publicardo as sinteses do protocolo, assim como os
avangos correspondentes.

Artigo 20
Na Assembléia Geral de Representantes da OLA se
outorgardo  reconhecimentos  aos  projetos

concluidos ou, aos que nao tendo sido concluidos,
tenham particular relevancia.

Capitulo VII
Das Reunides de Trabalho

Artigo 21

A Rede se reunird pelo menos uma vez ao ano
tendo como data prioritiria a mesma da
Assembléia Geral de Representantes da OLA e
aparecera convocada dentro da Ordem do Dia.

Artigo 22

Podera convocar seu Coordenador Geral a
Reunides de Trabalho presenciais ou virtuais.

Artigo 23

O Coordenador Geral da Rede devera apresentar e
dar leitura a seu relatorio executivo de trabalhos e
entrega-lo por escrito e digitalizado em forma

detalhada, além de envia-lo por e-mail ao Conselho
Diretivo da OLA.

Artigo 24

O Coordenador da Rede devera enviar um relatério
ao Conselho Diretivo da OLA para cada uma das
Reunides de Trabalho que convoque.

Capitulo VIII

Das fung¢des da Estrutura

Artigo 25



- Informar al Presidente de OLA y a la
Asamblea General de Representantes del
estado de la Red.

- Las que le confieren los
estatutos.

presentes

Articulo 26

Del Secretario de la Red

- Apoyar al Coordinador General en la
planeacion, organizacion, y control de las
actividades de la Red.

- Suplir al Coordinador General en ausencias
temporales.

- GQGenerar anualmente un directorio de
miembros de la Red, indicando lineas de
investigacion y proyectos en desarrollo.

- Las que le confieren los presentes
estatutos.

Articulo 27

De los Coordinadores Nacionales

- Planear, organizar, dirigir y controlar las
actividades de la Red en su pais de acuerdo a
los lineamientos de la Coordinacion General.
- Informar al Coordinador General de la Red
y al Representante de su pais ante OLA, en
su caso, del estado de la Red en su area de

actuacion.

- Las que le confieren los presentes
estatutos.

Capitulo IX

De los derechos y obligaciones de los
miembros

Articulo 28

De los miembros de numero, miembros
afiliados y miembros asociados .

Do Coordenador Geral da Rede

- Planejar, organizar,
atividades da Rede.

dirigir e controlar as

- Informar ao Presidente da OLA ¢ a Assembléia
Geral de Representantes do estado da Rede.

- As que lhe conferem os presentes estatutos.

Artigo 26
Do Secretario da Rede

- Apoiar ao Coordenador Geral no planejamento,
organizagdo, e controle das atividades da Rede.

- Suprir ao Coordenador Geral em auséncias
temporais.

- Gerar anualmente um diretério de membros da
Rede, indicando linhas de pesquisa e projetos em

desenvolvimento.

- As que lhe conferem os presentes estatutos.

Articulo 27

Dos Coordenadores Nacionais

- Planejar, organizar, dirigir e controlar as
atividades da Rede no seu pais de acordo aos
lineamentos da Coordenacao Geral.

- Informar ao Coordenador Geral da Rede e ao

Representante de seu pais ante a OLA, no caso, do
estado da Rede na sua area de atuacao.

- As que lhe conferem os presentes estatutos.

Capitulo IX

Dos direitos e obrigacdes dos membros



De los Derechos

- Desarrollar una investigacion nacional
anual, respaldada por OLA, o una
internacional cada dos anos cuando menos,
ya sea binacional o multinacional y recibir el
apoyo de los demas miembros de la Red.

- Recibir un Reconocimiento por escrito de

acuerdo al articulo 20 del presente
Reglamento.
De las Obligaciones

- Enviar a la Coordinacion General de la Red
un informe cuatrimestral de actividades.

- Colaborar en las investigaciones
binacionales o  multinacionales, que
habiendo sido aprobadas, le sea solicitado a
desarrollar en su pais. Esto, de acuerdo a sus
posibilidades, en caso de no serle posible
debera informarlo dentro de los diez dias
posteriores a la fecha de recibida la solicitud.

- Transcurridos dos afios sin participar en
alguna investigacion, pasard a situacion de
receso.

Capitulo X
De los Financiamientos
Articulo 29

Los integrantes de la Red que formen parte
de OLA en cualquiera de sus categorias y
estén al corriente de sus obligaciones con la
misma quedan exentos de pago.

Artigo 30

Que no pertenescam a la OLA, asi como los
solicitantes a miembros associados, deberan
cobrir:

a) Individual: US § 60.00 (setenta dolares
americanos) por ano.

b) Institucional: US $§ 200.00 ( doscientos
ddlares americanos) por afio.

Articulo 31

Artigo 28

Dos membros de numero, membros filiados e
membros associados .

Dos Direitos

- Desenvolver uma investigacdo nacional anual,
respaldada por OLA, ou uma internacional cada
dois anos quando menos, j4 seja binacional ou
multinacional e receber o apoio dos demais
membros da Rede.

- Receber um Reconhecimento por escrito de
acordo ao artigo 20 do presente Regulamento.

Das Obrigacdes

- Enviar a Coordenagao Geral da Rede um relatorio
quadrimestral de atividades.

- Colaborar nas investigagdes binacionais ou
multinacionais, que tendo sido aprovadas, lhe seja
solicitado a desenvolver no seu pais. Isto, de
acordo a suas possibilidades, em caso de ndo ser-
lhe possivel devera informé-lo dentro dos dez dias
posteriores a data de recebida a solicitagdo.

- Decorridos dois anos sem participar de alguma
investigacdo, passard a situagdo de recesso.

Capitulo X
Dos Financiamientos
Artigo 29

Os integrantes da Rede que formem parte da OLA
em qualquer de suas categorias e estejam ao
corrente de suas obrigagdes com a mesma ficam
isentos de pagamento.

Artigo 30

Que nao pertengam a OLA, assim como os
solicitantes a membros associados, deverdo cobrir:

a) Individual: US $ 60.00 (sessenta dolares
americanos) por ano.



En el caso de proyectos de investigacion que
sean financiados por un tercero, el
responsable del mismo incluird dentro del
protocolo que presente al Consejo de
Investigacion la forma en que se aplicara
dicho financiamiento, contemplando un
porcentaje para OLA.

Capitulo XI
Disposiciones generales
Articulo 32

Cualquier miembro que no cubra sus
obligaciones con OLA de acuerdo a sus
Estatutos Sociales, a su Reglamento de
Cuotas y a este Reglamento, sera suspendido
en sus derechos, previo aviso por escrito.

Articulo 33

Los miembros que no cumplan con lo
especificado en lo correspondiente a los
apartados del Capitulo VIII y IX, quedara
suspendido de la Red, y serd incorporado
nuevamente después de haber sido evaluada
su solicitud por el Coordinador General de la
Red.

Articulo 34

Cualquier situacion no prevista en el
presente Reglamento serd resuelta por el
Coordinador General de la Red con la
aprobacion del Presidente de OLA.

Articulo 35

Este Reglamento entrara en vigor a partir del
27 de mayo de 2005.

b) Institucional: US § 200.00 (duzentos dolares
americanos) por ano.

Artigo 31

No caso de projetos de pesquisa que sejam
financiados por um terceiro, o responsavel do
mesmo incluird dentro do protocolo que presente
ao Conselho de Pesquisa a forma em que se
aplicard dito financiamento, contemplando uma
porcentagem para OLA.

Capitulo XI
Disposicdes gerais
Artigo 32

Qualquer membro que ndo cubra suas obrigagdes
com a OLA de acordo a seus Estatutos Sociais, a
seu Regulamento de Quotas e a este Regulamento,
serd suspendido nos seus direitos, prévio aviso por
escrito.

Artigo 33

Os membros que ndo cumpram com o especificado
no correspondente aos afastados do Capitulo VIII e
IX, ficara suspendido da Rede, e serd incorporado
novamente depois de haver sido avaliada sua
solicitagdo pelo Coordenador Geral da Rede.

Artigo 34

Qualquer situagdo ndo prevista no presente
Regulamento serd resolvida pelo Coordenador
Geral da Rede com a aprovagdo do Presidente da
OLA.

Artigo 35

Este Regulamento entrard em vigor a partir do 27
de maio de 2005.






